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Mm| AP Zapis z pracovni skupiny

,Predskolni vzdélavani a péce: dostupnost — inkluze -
kvalita“

Termin setkani: 2.11.2016

Misto setkani: Materska sSkola BFidlicna

Program a hlavni témata k diskusi:

1) Vystupy a postrehy ze spolecného setkani na Davidové mlyné
2) Inkluze — klady a zapory

3) Diskuze tykajici se moZnosti zavedeni spole¢né komunikace a sdileni zkuSenosti mezi ¢leny
pracovnich skupin a ostatnich organizaci zapojenych do projektu MAP

4) Vybér projektu, ktery by mohl byt realizovan prostfednictvim projektu MAP
5) Vytvoreni spole¢ného inventare kompenzacnich pomiicek v MS a ZS

6) Spolecné seminare a skoleni, spolecna divadelni predstaveni

7) Sezndmeni s vystavou loutek v muzeu Rymarov

Pracovni skupina se sesla ve sloZeni:

Jméno Kontakt Instituce

Jana Grobarova Grobarova.j@seznam.cz ZS Stara Ves

Martina Sajbotova ms.rymarov@seznam.cz MS Rymaiov

Mgr. Jana Fréharova zsmshornimesto@email.cz ZS Horni Mésto

Jana Krcova krcova@tiscali.cz MS Bfidliéna

Mgr. Marcela Starnkova Lasakova.katerina@rymarovsko.cz Manazer projektu MAP
Ing. Ilvana LukeSova Lukesova.ivana@rymarovsko.cz Finan¢ni manaZer Map
Bc. Leona Pleska Pleska.leona@rymarov.cz Clen realizaéniho tymu
Ing. Nikola Pohanélova pohanelova@rymarov.cz MAS Rymarovsko
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K bodu 1)

Dvoudenni pracovni setkani na Davidové mlyné byl hodnocen pozitivné predevsim z divodu
pfekonavani bariér mezi zd¢astnénymi osobami a navazovani novych kontakt@. Kladny ptinos
méla také prezentace pozvanych host(.

Napli programu akce podobného tipu nebyla prozatim probirana, bude pfedmétem dalsiho
setkdni pracovni skupiny.

K bodu 2)

Pracovnici MS inkluzi prozatim nepocituji tak silng, jako na pedagogové ze ZS. Spoleény
problémem vsech zucastnénych a zainteresovanych do problematiky inkluze je nedostatecna
znalost legislativnich povinnosti a jejich aplikace v praxi. Chybi také informace a
znalosti orgadn(i, kterych se inkluze pfimo dotykd (Specidlni poradny, psychologicko —
pedagogické poradny,...)

8.11.2016 se kond v Bruntale skoleni — metodickd poradna, ktera se bude tykat tématu inkluze.
Po proskoleni feditelll MS se ¢lenové realizaéniho tymu dohodnou s ostatnimi Fidicimi
pracovniky, zda je potieba usporadat spolecné setkani (seminar) na téma ,administrativni a
organizacni nalezitosti tykajici se inkluze v praxi“

K bodu 3)

Pracovni skupina se shodla, Ze neni v tuto chvili tfeba vymyslet novy komunikacni kanal.
Dulezité informace se budou sdilet pfes emailovou adresu realiza¢niho tymu a ten bude
uverejnovat aktuality, zajimavé odkazy a dokumenty na www strankach tykajicich se projektu
MAP. Podstatné je, aby se tyto stranky dostaly do podvédomi vsem aktérim MAP.

K bodu 4)

Jako spolecny projekt byla rozpoutdna debata tykajici se vzajemné staze ucitell. V rdmci
diskuze nedoslo k jasné shodé, zda a jakou formou by mély staze ucitell probihat. Tento zdmér
bude feSen na setkani reditelll Rymarovska.

Mimo tento projekt byla opét oteviena otazka spole¢ného autobusu nebo smluvniho
autobusového dopravce. Bude feSeno na setkani se starosty.

K bodu 5)

Napadem pracovni skupiny bylo vytvofit jeden spoleény seznam, do kterého by kazda MS a ZS
uvedla, jakymi kompenzacnimi pomUckami disponuje, a které by mohla v ptipadé potieby
zapUjcit jiné organizaci. Svoji pomoc v té oblasti nabidla také pani mistostarostka, kterda ma
kontakty a vazby na organizace, jenz disponuji témito podplrnymi prostfedky. Ty jsou
nepostradatelné pti zapojovani mentadlné ¢i fyzicky handicapovanych déti a zakd do
vzdélavaciho systému véetné volnocasovych aktivit.

K bodu 6)
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Padl ndvrh spolecného seminare zaméreného na Hlasovou hygienu, ¢i Skoleni na téma
osobnostniho rozvoje, zvladani stresového povoldni, syndrom vyhoteni. Reena byla také
otdzka navstévy spolecnych divadelnich predstaveni proto, aby se déti vzajemné setkavaly,
dostaly se i mimo hranice svych obci

7) PFitomni byli sezndmeni s pfipravovanou vystavou muzea Rymarov, vhodnou pro déti MS i
7aky ZS

Ukoly plynouci ze setkani:

1) Za&it pracovat na seznamu kompenzaénich pomticek vlastnénych MS a ZS — fesi
organizaéni tym MAP + feditelé MS a Z$

2) Zajisténi skoleni (konzultaci) k problematice inkluze v praxi + seminar Hlasova hygiena -
fesi organizacni tym MAP + feditelé MS a Z$

3) Objednani spolec¢ného seminare u pi. Lektorky pani Pekarové — téma vhodné pro
pedagogy i rodic¢e — fesi p. LukeSova

4) Usporadat setkani reditel(i, na kterém bude probran projekt ,staze ucitel(l” a adaptace
déti MS a 73k ZS na nové prosttedi p¥i pfechodu z MS do ZS nebo pfi pFestupu z 5.roéniku
do 6.ro¢niku

5) Informovat vSechny ¢leny MAP o zpUsobu vzajemné komunikace a predavani informaci —
fesi organizacni tym MAP
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